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Coordonnateur certifiée
des soins aux pieds du
Programme de diabéte
autochtone/inuit
Niveau Il
(CIDP-FCC-III)

Coordonnateur certifiée
des soins aux pieds du
Programme de diabéte
autochtone/inuit
Niveau ll
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Coordonnateur certifiée
des soins aux pieds du
Programme de diabéte

autochtone/inuit
Niveau |
(CIDP-FCC-1)

MODELE DE DEVELOPPEMENT DES CAPACITES DE LA MAIN D'GEUVRE AUTOCHTONE CAAPDC

Coordonnateur certifié des
services de mieux-étre du
Programme de lutte contre le
diabéte chez les Autochtones
et les Inuits Niveaux I-lI-11l
(CIDP-WSC-III)

Coordonnateur certifié des
services de mieux-étre du
Programme de lutte contre le
diabéte chez les Autochtones
et les Inuits Niveaux I-lI-11l
(CIDP-WSC-II)

Coordonnateur certifié du
soutien communautaire
en cas de diabeéte chez les
Autochtones et les Inuits
(cicpsc)

Travailleur certifié des
services a la clientéle du
Programme de lutte
contre le diabéte chez
les Autochtones et les
Inuits

Coordonnateur certifié des
services de mieux-étre du
Programme de lutte contre le
diabeéte chez les Autochtones
et les Inuits Niveaux I-lI-11l
(CIDP-WSC-1)

SYSTEME MONDIAL DE CERTIFICATION

Tous les membres certifiés de niveau Ill peuvent demander
une certification en tant que spécialistes - Niveau IV dans :
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Jeu responsable

Troubles concomitants

Le diabete

Travailleur de soutien
communautaire certifié en

Adjoint certifié au
programme de soins aux

Travailleur certifié des
services de mieux-étre du

Coordonnateur
certifié des services
du diabéte pour les
Autochtones et les

Pour présenter une demande
de certification a titre de
superviseur clinique ou de
chef d'équipe, les candidats
doivent d'abord avoir obtenu
un niveau lll dans leur

certifiés
Travailleur au soutien
personnel
— Niveau ll
(CIPSW 1)

certifiés
Travailleur de soutien
communautaire -
Niveau Il
(cicsw n)

Autochtones/Inuits
certifiés

Travailleur de soutien
communautaire
autochtone/inuit

prévention des
dépendances chez les
Autochtones et les
Inuits, niveau |
(CIAPS 1)

Travailleur certifié en
prévention des
dépendances chez les

toxicomanie
autochtone/inuit
(cIcSAW)

Niveau Il
(CIAS 1Il)

Autochtones/Inuits certifiés
Préposé aux services de lutte
contre les dépendances en
établissement
(CIARAS)

Spécialiste certifié en
toxicomanie chez les
Autochtones et les Inuits
Niveau |
(CIAS 1)
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